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Itain6polis-PI 07 de agosto de 2023

Oficio n°® 064/2023.

Exm2 Sra.
MARIA DOS REMEDIOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal de Itainépolis-PlI

MENSAGEM/JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a elevada consideracdo de Vossa
Exceléncia e dos ilustres Vereadores dessa nobre Camara o anexo Projeto de
Lei, que Institui o programa bolsa monitoria de apoio escolar na rede publica
municipal de ensino do Municipio de Itaindpolis-Pl e da outras providéncias.

O presente projeto se faz necessério devido a necessidade de
melhor acompanhamento e desenvolvimento as criangcas que apresentam
algum tipo de deficiéncia TGD ou superdotado, contribuindo para a superacéo
de barreiras por parte desses alunos, ajudando-os nas suas atividades
basicas do dia a dia escolar.

Com estas consideracfes, solicitamos a aprovacdo da matéria,
em regime de urgéncia, por ser de relevante interesse social, merecedora,
portanto, do acolhimento por esta Augusta Casa de Leis.

Com 0s nossos cumprimentos, aproveitamos a oportunidade para
desejar um ano legislativo muito produtivo.

Atenciosamente,

MIGUEL RODRIGUES DE MOURA
Prefeito Municipal
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LEI'N° DE DE DE 2023

“Institui o programa bolsa monitoria de apoio
escolar na rede publica municipal de ensino
do Municipio de Itainopolis-Pl e da outras
providéncias”.

) O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAINOPOLIS ESTADO DO
PIAUI, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a bolsa monitor para o Apoio Escolar da
Educacdo Especial, de carater voluntario, para atuar no Municipio de
Itain6polis-PI no ambito da Secretaria Municipal de Educacéo, no exercicio
das atribuicGes descritas a seguir.

Art. 2° Para fins desta Lei entende-se por Apoio Escolar (AP) da
Educacao Especial, aquele que visa a promocédo do atendimento educacional
na escola regular em fungdo das necessidades especificas do aluno com
deficiéncia, TGD ou superdotado, contribuindo para a superacédo de barreiras
por parte do aluno. Além disso, deve ajuda-los nas suas atividades basicas do
dia a dia escolar, possibilitando o desenvolvimento de todas as competéncias
dos alunos.

Art. 3° Sao atribuicdbes do Apoio Escolar (AP) da Educacéo
Especial:

| - O profissional de apoio escolar deve acompanhar o estudante
nos lugares onde ele estiver dentro da é&rea escolar e nas atividades
extraclasse;

Il - O profissional de apoio ndo pode substituir o professor
regente, professor do AEE e nenhum outro profissional da escola, em
nenhuma atividade ou responsabilidade referente a sua profissao;

Il - O profissional de apoio s6 serd autorizado pela SEMEC
gquando comprovada a necessidade e auséncia de autonomia do estudante
em higiene, locomoc¢éao ou alimentacao;

IV - O profissional de apoio apds orientacdo e entrega de
material pedagodgico, por parte do (a) professor(a) pedagogo(a), deve auxiliar
o estudante no cumprimento de atividades na sala de aula.
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Art. 4° Os bolsistas deverdo ser distribuidos por toda a Rede
Publica Municipal de Ensino, ndo podendo ser superior a:

| - 35 (trinta e cinco) Apoios Escolares da Educacao Especial;

Art. 5° Os critérios de selecdo e acompanhamento dos bolsistas
serdo definidos pela Secretaria Municipal de Educacao, através de Edital de
Selecdo Puablica Simplificada.

Paragrafo Unico - Sera constituida uma comissdo especial de
avaliacdo para fazer o acompanhamento do processo de selecdo dos
candidatos.

Art. 6° O valor da bolsa de que trata o artigo 1° desta Lei, a ser
fixado por meio de Decreto do Chefe do Executivo Municipal, e né&o
caracteriza vinculo empregaticio, ou de natureza efetiva, entre os bolsistas e o
Municipio de Itain6polis-PI.

§ 1° O valor da bolsa dos monitores serd compativel com a
jornada para executar suas atividades de segunda a sexta-feira, sendo:

| - 20 (vinte) horas semanais -R$ 700,00 (setecentos reais);

Il - 40 (quarenta) horas semanais - R$ 1.400,00 (mil e
guatrocentos reais);

Paragrafo unico. A bolsa para o monitor do Apoio Escolar (AP)
nao caracteriza vinculo empregaticio, ou de natureza efetiva com o Municipio
de Itaindpolis-Pl.

Art. 7° Os bolsistas cumprirdo o tempo de trabalho com
atividades de acompanhamento aos educandos, conforme disposto no art. 2°
desta Lei.

Paragrafo unico. Durante o periodo de férias escolares da Rede
Municipal de Ensino os bolsistas n&o receber&o os valores das bolsas.

Art. 8° As bolsas de que trata esta Lei terdo duracdo maxima de
02 (dois) anos, a partir da assinatura do Termo de Voluntariado.

Art. 9° Os efeitos financeiros decorrentes desta Lei correrdo por
conta de verbas dos recursos proprios da educacédo constantes no Orgcamento
Vigente, suplementadas, caso necessario.
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Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Lei, entrara em
vigor na data da sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito de ItainGpolis, em de de 2023.

MIGUEL RODRIGUES DE MOURA
Prefeito Municipal

CNPJ n° 06.553.754/0001-55 ¢ Av. Alvaro Rodrigues de Aratjo, 943, Centro, Itaindpolis-
Pl & CEP 64565-000 o Fone(89)3446-1113 ¢ email:itainopolis.pi.gov.br@gmail.com
& www.itainopolis.pi.gov.br ¢ www.facebook.com/itainopolis



