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JUSTIFICATIVA

Senhores Vereadores,

Tenho a honra de apresentar a Vossas Exceléncias, a fim de ser
submetido ao exame e deliberacdo dessa Egrégia Camara, o incluso projeto de
Resolugdo que objetiva criar o cargo de provimento efetivo de AGENTE DE
CONTROLE INTERNO, em conformidade das justificativas a seguir apresentadas.

A Constituicdo Federal de 1988 estabeleceu nos artigos 31, 70 e 74 — que
as administracfes publicas devem instituir e manter Controle Interno para exercerem,
em conjunto com o Controle Externo, a fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentéria e

patrimonial das entidades que compdem a administracdo direta e indireta.

Mais recentemente, com o advento da LC 101/00, a denominada Lei de
Responsabilidade Fiscal, ndo sé cresceu a importancia, como se estabeleceu a
necessidade inadidvel de se institucionalizar um sistema de controle interno, eis que,
referida legislacdo, tornou obrigatéria a ado¢cao de uma série de medidas rigorosas com
vista a um controle eficaz das contas publicas. Outrossim, as atribui¢cdes especificas do

referido cargo encontram-se no anexo |, deste Projeto de Resolucgéo.

Na certeza de poder contar com a compreensdo dos membros desta
Egrégia Casa Legislativa quanto a apreciacdo, votacdo e aprovacdo da matéria em
pauta para proposicdo final de Resolucédo, reitero a Vossas Exceléncias, nossos

préstimos de elevada estima e especial consideracéo.
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MARIA DOS REMEDIOS SANTOS
Presidente
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RESOLUCAO N° DE DE DE 2023

“Dispbe sobre a criacdo do cargo publico efetivo de
AGENTE DE CONTROLE INTERNO, no ambito da
Camara Municipal de Itain6polis-Pl, e da outras
providéncias”.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
ITAINOPOLIS-PI, ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atribuicbes legais, especialmente o
disposto na Lei Orgéanica e no Regimento Interno, faz saber que o plenario da Céamara
Municipal aprovou e sanciona a presente Resolucéo.

Art. 1° Fica criado o cargo publico de provimento efetivo, denominado de Agente
de Controle Interno, o qual passa a fazer parte do quadro de cargos efetivos da Camara
Municipal de Itaindpolis-PI, conforme quadro abaixo:

DENOMINACAO DO NIVEL | VAGAS | CARGA HORARIA VENCIMENTO
CARGO BASICO INICIAL
AGENTE DE CONTROLE vV 01 40H R$ 2.500,00
INTERNO

Art. 2° O ocupante do cargo de Agente de Controle Interno devera possuir nivel
de escolaridade superior, dominar os conceitos relacionados ao controle interno, demonstrar
conhecimento sobre matéria orcamentéria, financeira e contébil.

Art. 3° As atribuicbes do cargo de provimento efetivo de Agente De Controle
Interno constam no ANEXO | desta Resolucao.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Resolugdo correrdo a conta das dotacdes
or¢camentarias especificas.

Art. 4° Revogadas as disposicfes em contrario esta Resolucdo entrara em vigor
na data de sua publicacéo.

Plenario “Oscar de Sousa Vera” aos 28 dias do més de setembro do ano de
dois mil e vinte e trés.

MARIA DOS REMEDIOS SANTOS
Presidente
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ANEXO I

CARGO: AGENTE DE CONTROLE INTERNO:
NIVEL: IV
ATRIBUICOES:

Verificar e controlar, periodicamente, os limites e condi¢des relativas as operacdes de
crédito, assim como os procedimentos e normas sobre restos a pagar e sobre
despesas com pessoal nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal e do Regimento
Interno do Sistema de Controle Interno da Camara Municipal; Prestar apoio ao 6rgéo
de controle externo no exercicio de suas funcdes constitucionais e legais; Auditar os
processos de licitacdes, dispensa ou de inexigibilidade para as contratagcbes de obras,
servigos, fornecimentos e outros; Execucdo das atividades de planejamento,
coordenacao e supervisdo dos trabalhos de elaboracdo orcamentaria, bem como de
acompanhamento e controle de sua execuc¢ao; Execucao das atividades de supervisao,
andlise e certificacdo da exatiddo, integridade e autenticidade dos atos e fatos
administrativos e seus registros; Coordenacédo e execucao das atividades de orientacao
e acompanhamento dos servicos de controle interno da Camara Municipal; Execucao
das atividades de orientacdo e acompanhamento dos servicos de escrituracdo e
registros contabeis; Execucdo das atividades de orientagdo e acompanhamento dos
servicos de recebimento, pagamento, guarda e movimentacdo dos dinheiros e valores

da Camara Municipal; Executar outras tarefas correlatas.



